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Verträge 
Die Betreuungsverhältnisse werden in einem Arbeitsvertrag zwischen der Tagesfamilie und 
dem Regionalverband zofingenregio sowie in einem Betreuungsvertrag geregelt. 
 
 
Abrechnung 
Die Tagesfamilien werden durch den Regionalverband zofingenregio entschädigt. Der Regi-
onalverband übernimmt die Rechnungsstellung bei den abgebenden Eltern. Die Entschädi-
gung und Tarife sind in einem separaten Tarifblatt festgehalten. 
 
Die Tagesfamilie füllt ein Abrechnungsformular aus und reicht dieses monatlich an die Ver-
mittlungsstelle ein. 
 
 
Versicherungen 
Der Regionalverband schliesst eine Unfall- und Berufshaftpflichtversicherung ab. 
 
 
Schweigepflicht 
Die Tagesfamilien sind verpflichtet, alle Informationen über die betreuten Kinder und ihre 
Familien vertraulich zu behandeln. An diese Schweigepflicht sind Sie auch nach der Ver-
tragsauflösung gebunden. 
 
 
Weiterbildung 
Die Tagesmutter besucht einen Einführungskurs. Dieser wird vom Regionalverband organi-
siert und ist unentgeltlich. Der Regionalverband organisiert Fortbildungskurse und Treffen für 
den Erfahrungsaustausch. 
 
 
Begleitung der Betreuungsverhältnisse 
Die Vermittlerin besucht in der Regel einmal jährlich oder nach Bedarf die Tagesfamilien und 
führt Standortgespräche zwischen den Eltern und den Tagesfamilien durch. 


